
Hyrynsalmen kunnan lisäselvitys hyvinvointialueelle 

 

Hyrynsalmen kunta on antanut Kainuun hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen 

selvityspyynnön johdosta selvityksen hyvinvointialuevalmistelun edellyttämistä välttämättömistä tiedoista 

(Hyrynsalmen kunnanvaltuusto 24.2.2022 § 5). 

Aluevaltuusto on päätöksellään 4.4.2022 § 36 pyytänyt Hyrynsalmen kuntaa käymään hyvinvointialueen 

kanssa neuvottelut ja antamaan lisäselvityksen 30.6.2022 mennessä aluehallituksen selvityksestä tekemiin 

tarkastushavaintoihin. Hyrynsalmen kunnanhallitus on 7.6.2022 § 85 nimennyt kunnanjohtajan ja 

puheenjohtajiston työryhmäksi antamaan tarvittavat lisäselvitykset. 

 

Aluehallituksen tarkastushavainnot ja niitä koskevat Hyrynsalmen kunnan lisäselvitykset: 

1. Hyrynsalmen kunnan ateria- ja puhtaanapito- ja ateriankuljetuspalvelujen työntekijöistä tulee antaa 

lisäselvitys 30.6.2022 mennessä, kun on selvillä mahdollinen yhtiön perustaminen ja 

valtakunnallinen linjaus mahdollisesta henkilöstön siirtymisestä hyvinvointialueelle 

ostopalvelusopimustilanteessa. 

 

Lisäselvitys: Mahdollisen ateria- ja puhtaanapitopalvelujen Inhouse -yhtiön perustamista ei ole vielä 

päätetty. On kuitenkin tulkittu, että ostopalvelusopimustilanteissa sote -tukipalveluiden henkilöstö 

ei siirtyisi hyvinvointialueelle.  

Aiemmasta selvityksestä poiketen tämän tulkinnan perusteella Hyrynsalmen kunnasta ei ole yhtään 

siirtyvää henkilöstöä. 

 

2. Mikäli Hyrynsalmen kunta haluaa tehdä olennaisia muutoksia voimassaoleviin 

tilavuokrasopimuksiin, niistä on erikseen neuvoteltava hyvinvointialueen kanssa.  

 

Lisäselvitys: Kainuun soten yhtymähallitus on päättänyt 15.6.2022 § 174, että Kainuun soten 

jäsenkuntien Kainuun sotelle vuokraamien toimitilojen vuokrasopimusten irtisanomisaikaa 

muutetaan siten, että irtisanomisaika on kolme kuukautta. Sopimusmuutos tulee kunkin kunnan 

osalta voimaan, kun se on kunnan toimivaltaisessa toimielimessä hyväksytty 30.6.2022 mennessä ja 

päätöksestä ilmoitettu Kainuun sotelle 30.7.2022 mennessä. Hyrynsalmen kunnanhallitus on 

hyväksynyt irtisanomisajan muutoksen 27.6.2022 § 99 ja ilmoittaa siitä Kainuun sotelle 30.6.2022. 

Siirtyvistä vuokrasopimuksista voidaan siis neuvotella 30.9.2022 mennessä. 

 

3. Useiden Hyrynsalmen kunnan siirtyväksi esittämien sopimusten siirtymisestä tulee neuvotella ja 

antaa asiasta lisäselvitys 30.6. mennessä. 

 

Lisäselvitys: Aiemmassa selvityksessä siirtyväksi esitetyt sopimukset ovat ateria- ja 

puhtaanapitopalveluiden sopimuksia. Koska ateria- ja puhtaanapitopalveluiden henkilöstö ei ole 

siirtymässä hyvinvointialueelle, emme esitä myöskään näiden sopimusten siirtymistä. 

Aiemmasta selvityksestä poiketen Hyrynsalmen kunta ei esitä minkään sopimuksen siirtymistä. 
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